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УЧЕБНЫЙ ПЛАН
по программе профессиональной переподготовки
	[bookmark: _GoBack]Управление персоналом и кадровое производство

	(название курса)

	
	                      260 часов 
	

	
	(количество часов)
	

	Цель программы:
	Формирование профессиональных компетенций, необходимых для выполнения профессиональной деятельности 

	Категория слушателей:
	Лица, имеющие среднее профессиональное или высшее образование, получающие среднее профессиональное или высшее образование

	Срок обучения:
	32 дня  

	Форма обучения:
	Очная, очно-заочная, заочная (с применением электронного обучения и (или) с дистанционных образовательных технологий)

	Режим занятий:
	8 часов в день

	
	

		№
п/п
	Темы 
	Всего, час
	В том числе:
	Контроль знаний

	
	
	
	Лекции
	Самостоятельная работа
	Практическая работа
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Деятельность по обеспечению персоналом
	48
	24
	24
	
	зачет

	2.
	Деятельность по оценке и аттестации персонала
	48
	24
	24
	
	зачет

	3.
	Деятельность по развитию персонала
	48
	24
	24
	
	зачет

	4.
	Организация и ведение кадрового делопроизводства
	60
	36
	24
	
	зачет

	5.
	Документационное обеспечение работы с персоналом
	48
	24
	24
	
	зачет

	6.
	Итоговая аттестация
	8
	
	
	8
	

	
	Экзамен
	2
	
	
	2
	тест

	
	Защита итоговой аттестационной работы
	6
	
	
	6
	ИАР

	a. 
	ИТОГО
	260
	132
	120
	8
	






